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Perspectiva de género y diversidad 

LGTBIQ+ en el trabajo social sanitario . 

Intervención y acompañamiento en 

distintos contextos y etapas del ciclo vital  

 

Fundamentos  y justificació n 

El género, como construcción sociocultural, impacta y condiciona la manera en que 

las personas viven la salud y el acceso a los recursos sanitarios y sociales. En el 

contexto actual, las trabajadoras sociales sanitarias pueden aportar una perspectiva 

biops icosocial diferencial en el acompañamiento y transformación de las 

desigualdades del colectivo LGTBIQ+ que atraviesan la práctica asistencial.  

Esta formación tiene como objetivo principal acercar herramientas teóricas y 

prácticas para comprender cómo los roles, estereotipos y estructuras de poder 

relacionadas con el género impactan en la salud y el bienestar de las personas, 

especialmente en aque llas que pertenecen al colectivo LGTBIQ+. La formación 

promueve una mirada interseccional e inclusiva que permite identificar las 

desigualdades, abordar los impactos psicosociales del trauma y de las violencias 

vividas, y construir intervenciones más respe tuosas, equitativas y transformadoras 

dentro del ámbito sanitario.  

Objetivos  general es 

1. Dotar a los TSS de conocimientos y herramientas para acompañar 

adecuadamente a personas del colectivo LGTBIQ+.  

2. Promover una práctica profesional basada en el respeto a la diversidad 

afectiva, sexual y de género como derecho humano fundamental.  

3. Favorecer la incorporación de la perspectiva interseccional en los procesos 

de atención e intervención desde el ámbito sanitario.  

Objetivos  d e apren dizaje   

Los objetivos del curso que se habrán alcanzado al finalizar el curso son:  

1. Comprender los conceptos básicos en relación con el género, la identidad y 

expresión de género, y la orientación sexual.  

2. Incorporar el lenguaje inclusivo en la comunicación profesional.  

3. Analizar el impacto del sistema cisheteropatriarcal en la salud y en las políticas 

públicas en relación con el colectivo LGTBIQ+.  



 

Associació Enfocatss   2 

4. Entender el impacto de las violencias vividas en la salud mental de las 

personas LGTBIQ+.  

5. Detectar situaciones de violencia y/o vulnerabilidad relacionadas con el 

género y activar protocolos de intervención adecuados.  

6. Promover buenas prácticas y contribuir al cambio institucional hacia una 

atención más inclusiva y equitativa.  

CONT ENIDO   

MÓDULO  1. INTRODUCCIÓ N AL G ÉNERO Y A LA DIVERSITA D  

1. Conceptos básicos.  

2. Perspectiva interseccional.  

3. El género como construcción social y sus impactos en la salud.  

4. Lenguaje inclusivo y transformación de realidades.  

5. Derechos humanos y colectivo LGTBIQ+: normativa europea, española y 

catalana.  

6. Necesidades del colectivo LGTBIQ+.  

MÓDULO  2. VIOL ENCIAS  LGTBIF OBICAS   

1. Violencias vividas, contexto histórico y social, impacto psicosocial.  

2. Impacto de las violencias en el colectivo LGTBIQ+.  

3. Violencias intragénero.   

MÓDULO  3. CU IDADOS Y VINCULOS EN EL COLECTIVO  LGTBIQ+  

1. Heterosexualidad obligatoria y políticas públicas.  

2. Diversidad afectiva y relacional, redes de cuidados alternativas y familias 

elegidas.  

3. Activismo, trabajo comunitario y promoción de redes de apoyo mutuo.  

MÓDULO  4. CICL O DE VIDA Y COLECTIVO  LGTBIQ+  

1. Etapa perinatal  

2. Infancia y adolescencia  

3. Edad adulta  

4. Vejez  

5. Final de vida  
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6. Exilio y migraciones  

MÓDULO  5. BARRER AS Y POTENCIALIDADES EN EL ACCESO A LA ATENCIÓN 

SANITARIA   

1. Marco normativo en el ámbito de la salud.  

2. Acceso a la salud.  

3. Atención respetuosa: atención a la diversidad.  

4. Buenas prácticas.  

5. Registro en la historia clínica.  

 

MODALIDADES  

1. Formaci ón a medida para instituciones:  

El curso puede adaptarse a las necesidades de cada entidad, tanto en 

contenidos como en modalidad y duración . 

Esta modalidad se dirige a instituciones sanitarias o sociales que deseen 

ofrecer la formación a sus equipos, con posibilidad de personalización de 

ejemplos, herramientas y casos prácticos según el contexto profesional.  

2.  Formación propia:  

On -line (uso de plataformas Moodle/Zoom)  

—  Formación a través de las plataformas Moodle y Zoom, combinando el 

estudio del material propuesto y clases presenciales que quedaran 

grabadas a disposición de los alumnos.  

—  Foros de consulta permanente  

2.1. Evaluación 
Los alumnos deberán asistir al 70% de las clases y se valorará:   

• La comprensión y aplicación de los conceptos trabajados en 

situaciones simuladas o contextualizadas.  

• Los alumnos deberán responder a un cuestionario final de evaluación 

sobre el contenido desarrollado en el curso, que se evaluará con una 

puntuación del 1 al 10. Superada esta instancia, se aprueba el curso con 

una puntuación mínima de 6.   

2.2 Duración 

El curso tiene una duración total de 15 horas, distribuidas en 5 sesiones de 3 

horas cada  

2.3. Importe y matriculación 
El importe del curso es de 120 eu ros.  
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Para matricularse es necesario realizar un ingreso al IBAN ES49 0081 0093 4400 

0234 9843, a nombre de ASSOCIACIÓ ENFOCATSS,  y enviar un correo 

electrónico a formacion@enfocatss.com  adjuntando el comprobante y los 

datos fiscales para poder realizar la factura, y el teléfono y correo electrónico 

donde poder enviar la información del zoom y material del curso.  
 

TIPO DE CERTIFICADO  

Aprovechamiento.  

Solicitado el Reconocimiento de Interés Sanitario, por el Departament de Salut 

de la Generalitat de Catalunya  

Solicitado el reconocimiento de interés en servicios sociales, por el 

Departament de Drets Socials de la Generalitat de Catalunya.  

 

DOCENT ES   

Mercè Esteve i Gavaldà  

Vicen te  Melo Roca  

Josep Maria Mesquida Gonzalez  

mailto:formacion@enfocatss.com

